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                第一部分  概  况 

山东职业学院源于 60 年前建成的济南铁路机械学校。

1958 年至 1963 年曾升格为济南铁道学院，2000 年 10 月经

山东省人民政府批准改建为济南铁道职业技术学院，2014 年

11 月由隶属铁道部管理改为山东省教育厅直属管理。2010

年 9 月被教育部、财政部遴选为 100 所国家骨干高职建设院

校之一。2010 年经山东省人民政府批准，学院更名为山东职

业学院，新校区位于济南市经十东路 23000 号。 

在 60 年的办学历程中，学院秉承“知能共进、德道同

优”的校训，“就业靠专业，发展凭素质”的育人理念，“团

结、勤奋、求实、创新”的校风，“笃学、创新”的学风，“敬

业、身正”的教风，“务实、高效”的作风。积极建设学习

型院校，实施人才可持续发展工程，打造出“一流队伍、一

流管理、一流质量、一流人才、一流设施”育人基地。鼓励

创新，宽容失败，凝练出“人无我有，人有我优，人优我特，

人特我创”的独创精神。实施德育工程，开展春风化雨般的

爱心教育，培养学生的健全人格，使得学生增强社会责任感，

身心健康发展，终生受益。坚持以人为本，践行“为学生的

学习和就业服务”的办学理念，全面促进学生的成人、成才，

服务社会，回报家庭。 

  硬件齐全，设施精良。学院位于济南市高新开发区，校

园占地 806448 平方米，建筑面积 414455 平方米。设有轨道



交通、机械工程、机电装备、电气工程、信息工程、土木工

程、管理、生物工程 8个教学系，基础部、思政部 2 个教学

部。学院教学实训设施先进，轨道建在了校园，火车开进了

校区，10 栋教学实训综合楼及所配属的机械、电子、管理等

先进教学实训设备完全满足教学实训需求。 

  优势突出，特色鲜明。山东职业学院凸显“路地兼顾、

以工为主、机电见长”的专业特色，适应“调结构、转方式”

的经济发展要求，在全省高等院校中率先建成风电专业。党

政主要领导重视校企合作工作，定期到企业进行调研、指导

工作，加强校企合作的指导与协调。校企深度融合，共同确

立人才培养目标、制定人才培养方案，开发课程与教材，责

任共担，成果共享。学院坚持为学生的学习和就业服务的办

学理念，设立了特长生项目制和大学生创新发明协会等组

织，有力的促进学生的全面成才和个性化发展。截止到 2012

年 3 月专利数目达到 206 项，山东职业学院步入“济南市知

识产权工作先进单位”行列。 

  内涵丰富，师资一流。学院拥有一支敬业爱岗、潜心教

学、充满爱心的师资队伍，教师队伍业务能力强，双师素质

教师比例高，许多教师具有企业一线工作经历，大部分实践

课由企业一线工程技术骨干和管理骨干担纲主讲。中青年教

师通过在职学习，获取了硕士、博士学位，通过到企业挂职

锻炼，丰富了企业一线经验，提高了实践技能。建成了 5 个



省级特色专业、2 个省级示范专业，稳步推进课程建设，建

成 2 门国家级精品课和 12 门省级精品课。学院聘请清华大

学国家级一流专家叶佩青教授担任学院客座教授，在校内成

立叶佩青工作室。 

作为 100 所国家骨干高职建设院校之一，学院正以国家

骨干高职院校建设为契机，开启学院大发展、大提升的高速

列车，承载着培养高素质、高级技能型人才的神圣使命，引

领时代潮头，在“十二五”期间创造更大的辉煌！  
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 第三部分 2015 年部门预算情况说明 

     一、预算编制的基本原则和方法 

按照《山东省财政厅关于编制 2015 年省级部门预算的

http://192.168.16.3:8080/system/_owners/xybgs/_webprj/images/15/04/20/16aqktlp2f/g5oz73on.pdf


通知》、《山东省省级部门预算管理暂行办法》和《山东省财

政厅关于下达 2015 年省级教科文部门预算控制限额的通知》

等文件精神，参照学院 2014 年预算执行和部门决算情况，

遵循“量入为出、统筹兼顾、保证重点”的原则，编报学院

2015 年预算。 

二、收支预算总体情况 

2015 年收入预算为 22345.3 万元，其中：财政拨款

10520 万元，预算外收入 8805 万元，其它收入 1280 万元，

上年结转 1740.3 万元。 

2015 年支出预算为 22345.3 万元，其中：人员工资福

利支出 8731.26 万元，对个人及家庭的补助支出 4523.85 万

元，一般商品和服务支出 4913.14 万元，专项支出 4177.05

万元。 

三、2015 年财政拨款支出预算 10520 万元，具体情况

如下： 

1、工资福利支出 4144.59 万元，主要用于基本工资、

津贴补贴、社会保障等方面的支出。 

2、对个人及家庭的补助支出 3520.41 万元，主要用于

退休费、住房公积金、住房补贴、助学金等方面的支出。 

3、一般商品和服务支出 2555 万元，主要用于水电费、

办公费、取暖费、差旅费、培训费等方面的支出。 

4、项目支出 300 万元，用于实验实训设备的购置。 



四、一般公共预算财政拨款安排的“三公”经费预算

情况 

2015 年，一般公共预算财政拨款未安排因公出国（境）、

公务用车购置及运行费、公务接待费等“三公”经费预算。 

 

 

 

 


